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GOBERNACION

Departamento del
Valle del Cauca

FO-M9-P3-02- V03
1.260.25- 2026010063

Santiago de Cali, 26 de enero de 2026

PARA: COMUNIDAD EN GENERAL
DE: SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL.

ASUNTO: TERMINOS Y CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA PUBLICA “GALARDON DE
LA MUJER VALLECAUCANA VERSION NUMERO 16 “Lideresas que Transforman”.

La Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, de la Gobernacion del Valle del Cauca, en uso de
las facultades concedidas por la Ordenanza 217 de 2006 emitida por La Asamblea Departamental del Valle del Cauca
invita a las Mujeres y/o Asociaciones, colectivos u Organizaciones de Mujeres a participar de la Convocatoria Publica
del Galardén de la Mujer Vallecaucana version niimero 18, de acuerdo con los siguientes términos:

1. OBJETIVO

el marco de la equidad, promoviendo a su vez la participacién ciudadana de las mujeres cisgénero y LBT mediante
procesos de empoderamiento.
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2. ALCANCE

La Secretaria de Mujer, Equidad de Género

la convocatoria publica del “GALARDON D
Transforman”, su alcance territorial es de lo

Y para ello el proceso se consolida a travé

y Diversidad Sexual de la Gobernacion del Valle del cauca tiene a cargo
E LA MUJER VALLECAUCANA VERSION NUMERQ 16: Lideresas que

S cuarenta (40) municipios y dos (2) distritos especiales del Departamento.
s de las siguientes fases de ejecucion:

__FASE OBJETIVO | ACTIVIDAD Y DESCRIPCION | CLARIDADES |
INSCRIPCION Promover la | Inscripcién del plblico objetivo | NO  se aceptan inscripciones por

F participacion activa | a través de formulario virtual | medios NO autorizados por la entidad,
de las mujeres u |dispuesto en la plataforma | el Unico canal determinado es el
organizaciones SIGESI, mediante el siguiente | formulario de inscripcién a través de la

interesadas en la | link: plataforma SIGES| el cual estéH

Convocatoria https://sigesi.valledelcauca. | plenamente identificado en el punto 6

Publica Galardén | gov.co/galardon- del presente documento.

de la Mujer | mujervallecaucana-2026 Por lo tanto, la interesada en participar

Vallecaucana debera ABSTENERSE de realizar

version numero 16, Inscripciones a través de correo
electronico, correo certificado,

ventanilla unica de la Gobernacion del
Valle del Cauca, o presencialmente en
las instalaciones de la Secretaria de

Mujer Equidad de Género o Diversidad
Sexual.

La interesada en participar debe
| diligenciar y cargar en la plataforma
SIGESI todos los documentos anexos
solicitados, de lo contrario su

postulacion NO SERA VALIDA.
EVALUACION Seleccionar a las | Revision del cumplimiento de | La postulada debe cumplir a totalic!ad
| postuladas que | requisitos  habilitantes de | con los pardmetros de seleccidn
Departamento del Valle del Caucao Carrera 6 entre calles 9y 10 Call Center: +57 (602) 620 00 00 contactenos@valledelcauca.gov.co
Gobernacion Edificio Palacio de San Francisco i www.valledelCauco.gov.co
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r S s [obtengan  una | acuerdo al punto 4 y 7 de la | dispuestos en el numeral 4 y 7 de la |
calificacion presente circular. presente circular, la postulada que
| destacada segun INCUMPLA alguno de ellos sera
descalificada de inmediato, esta

| los parametros de

evaluacion
establecidos en el

situacion se le notificara con al menos
2 dias de anticipacion al inicio de la

| numeral cuarto (4) y fase de evaluacion a través del correo
séptimo (7) de la electronico dispuesto por ella en el
| presente  circular, ! formulario de inscripcion diligenciado
| quienes seran en la plataforma SIGESI.
merecedoras  del "Los documentos anexos descritos en |
Galardon de la el numeral 15 de la presente circular
| Mujer Vallecaucana | deben ser diligenciados a totalidad y
en Su version cargados como lo indica la plataforma |
numero 16. SIGESI.
Si se evidencian inscripciones con
documentos anexos faltantes, o su

diligenciamiento  incompleto,  la
inscripcion ~ sera  inmediatamente
' DESESTIMADA, situacion que sera
informada a la inscrita con anterioridad
al inicio de la fase de evaluacion, a
través del correo electronico dispuesto
| por ella en el formulario de Inscripcion
diligenciado en la plataforma SIGESI.

apm— @ —

[ Jornadas de pitch para la|El equipo de la Secretaria se
seleccion de las | comunicara via telefonica y correo

' Galardonadas: electronico con las postuladas que
cumplieron con la etapa de revision de
1 La secretaria dispondra de | requisitos  habilitantes, para  SU |
cuatro (4) espacios fisicos asignacion de lugar Y horario de

ubicados en las Sub regiones | evaluacion, con al menos 3 dias
e

—————————————
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norte, centro, sur y pacifico del
Departamento, segin la
cantidad de inscritas en estas
localidades se llevaran a cabo
las jornadas de evaluacion.

2. Estas jornadas seran
desarrolladas por un grupo de
siete (7)) juradas con
acreditada  experiencia vy
reconocimiento en las
categorias de participacion
dispuestas para la
convocatoria Galardon de la
Mujer Vallecaucana Version
numero 16.

3. Las convocadas a participar
de las jornadas se les asignara
un tiempo de intervencion de

calendario de anticipacién al dia
asignado.

En caso de que la postulada
convocada no asista a la jornada
asignada sera DESCARTADA DE
INMEDIATO y se le notificara de esta
situacion a mas tardar el dia siguiente
de su horario asignado a través del
correo electronico determinado en el
formularic de inscripcion en la
plataforma SIGESI.

En caso de presentarse un empate
entre participantes por ambito, se le
comunicara de inmediato al comité
téecnico y jurado evaluador quienes
pasaran a revisar la inscripcion que se
encuentre mejor soportada en la
plataforma SIGESI, y de acuerdo a ello

siete (7) minutos distribuidos | tomaran una decision que quedara

entre cinco (5) de exposicion y
dos (2) de preguntas a
disposicion del grupo de
juradas, este tiempo podra
prorrogarse hasta por diez (10)
minutos si el panel de juradas
lo solicita a la moderadora del

espacio.

4. las juradas asignadas a
cada jornada de evaluacion

debidamente registrado en acta.

S ————
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calificaran de uno (1) a cinco
(5) cada criterio de evaluacion
segun su concepto objetivo e
imparcial,  siguiendo los
lineamientos establecidos en
el numeral 7 de la presente
circular.

5. Los formatos de evaluacion
seran recolectados,
ponderados y custodiados
unicamente por el equipo de la
Secretaria de Mujer, Equidad
de Geénero y Diversidad
Sexual, quienes de acuerdo a
esta informacion indicaran al

comite tecnico las
galardonadas por ambito
segun las  calificaciones

recolectadas, estos verificaran
la informacién y emitiran un
acta donde acredite o0
rectifique la seleccion
realizada, de acuerdo a ello se
concedera el Galardén a las
beneficiarias.

“H

——

FORMALIZACIO

!-

- 1
Anunciar y exaltar

publicamente la
labor de las
galardonadas

seleccionadasenel |

Realizacion del evento
Galardon de la  Mujer
Vallecaucana Version numero
16: En este espacio se

La identificacion de las Galardonadas H
sera informada de manera exclusiva en
el evento, bajo ninguna circunstancia y
desde ningun medio de comunicacion

#

——

condecora a 14 |
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marco de la | Galardonadas 2 por cada|se informara de estos resultados

Convocatoria categoria de participacion. anticipadamente al evento.

Galardon de |la

Mujer Vallecaucana | La invitacion a este evento se dirige
version 16. Unicamente a las postuladas por lo

tanto la asistencia es personal e
intransferible, NO SE ACEPTA el
| ingreso de terceros sin invitacion.

La condecoracion sera entregada de
manera personal Unica y |
exclusivamente a la Galardonada
designada, si esta no asiste al evento
su reconocimiento sera trasladado
hasta las instalaciones de La
Secretaria de Mujer, Equidad de
Género y Diversidad Sexual ubicada
en la Calle 9 # 4-50 Edificio
Beneficencia del Valle en la ciudad de
Santiago De Cali, lugar donde la |
galardonada debera presentarse
personalmente con su documento de
identidad original para la entrega del |

- - | MIsSmMOo.
| FORTALECIMIEN | Promover la | Entrega de incentivo alaborde | Los insumos otorgados a la
TO A LA LABOR | sostenibilidad en el | las galardonadas: Galardonada no podran ser vendidos,
tiempo y elevar el donados o intercambiados por |a
impacto de la labor | 1.El fortalecimiento a la labor | beneficiaria o terceros, si esto liega a
de las | sera otorgado a las | acontecer sera informado al comité
| galardonadas. | galardonadas en insumos | técnico para su verificacion quienes al

propios para el desarrollo de | corroborar esta situacion reportaran a
su labor los cuales deberan | las dependencias adscritas a |la

-

—————
__—_——-

—
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tener un valor total de QUINCE |
MILLONES DE PESOS
($15.000.000) M.Cte.

' 2. El incentivo sera entregado
de manera simbdlica en el
evento; posterior a ello la
galardonada se incluye en un
proceso para la
| | materializaciéon  de  los
Insumos, el cual consta de:

. o Definicion de los insumos.
h  Analisis de la pertinencia
de los insumos respecto a
la labor de la galardonada
| a cargo del comité técnico.

e Cotizacion de insumos
H segun el precio del
mercado.

e Entrega y verificacion de
| H los insumos en el lugar
| designado por la

galardonada.

3. Los insumos otorgados
| deben ser utilizados Unica vy
| exclusivamente para el

fortalecimiento de la labor por
h la cual la Galardonada fue

Gobernacion para que sea tenido en
cuenta en proximas convocatorias

ofertadas por la Gobernacién del Valle
del Cauca.

Los insumos otorgados se refieren a
elementos tangibles y/o fisicos
relacionados indiscutiblemente con el
desarrollo de la labor por la cual se
otorga el Galardon de la Mujer
Vallecaucana, por lo tanto, NO SE
OTORGARAN insumos que no

soporten esta relacion directa.

Dentro de la categoria de insumos se
entenderan:

Materia prima.

Herramientas y equipos.
Instrumentos industriales.
Mobiliario.

Material lGdico.

Pie de cria siempre y cuando la
beneficiaria asuma los riesgos que
pueden darse en el

desplazamiento o posteriores
afecciones de salubridad.

NO SE OTORGARA bajo ninguna
circunstancia dinero en efectivo ni

“ 1 Jexaltada. | traslados bancarios para el pago de

Edificio Palacio de San Francisco ~ CAll Center: +57 (602) 620 00 00
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acreencias personales,
4. Con la entrega y recibo de | arrendamientos, cuotas de bienes
i los insumos las galardonadas | inmuebles, pagos de hipotecas, pagos
quedan vinculadas a un/|de honorarios o salarios, prendas,
proceso de seguimiento al | aportes a seguridad social o viaticos,
fortalecimiento que  sera | procesos formativos, vehiculos y/o
debidamente informado por el | medios de transporte.
equipo de la Secretaria de
Mujer Equidad de Género y | La secretaria de Mujer, Equidad de
Diversidad Sexual. Género y Diversidad Sexual contara
con un plazo maximo de cuatro (4)
meses calendario contados a partir de
la fecha en el que se otorga el titulo de
galardonada para la entrega de los
| INSUMOS.
3. CRONOGRAMA POR FASE:
 FASE_ ) MES DIA -
| INSCRIPCION Enero — Febrero | Lunes 26 de enero al domingo 15 de febrero
EVALUACION B Marzo | Lunes 9 al viernes 13 de marzo
FORMALIZACION Marzo Martes 24 de marzo
FORTALECIMIENTO A LA Marzo — Abril — Mayo Martes 26 de Marzo al domingo 26 de mayo
LABOR

Departamento del Valle del Cauca

Gobernacion

Carrera 6 entre calles 9 y 10
Edificio Palacio de San Francisco
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4. PARAMETROS GENERALES PARA SELECCIONAR LAS CANDIDATAS AL GALARDON:

GOBERNACION

Departamento del
Valle del Cauca

4.1.  Ser Mujer cisgénero o LBT, persona natural o juridica (Asociacion, organizacion, grupo socia!, Colectivo,
entidad sin animo de lucro); vallecaucana de nacimiento o en el caso de las personas juridicas que su
domicilio y accién principal se desarrollen en el Departamento.

4.2. Para las personas naturales que no sean vallecaucanas de nacimiento, para participar deben acreditar

haber residido y ejercido la labor por la cual se postulan en el Departamento del Valle del Cauca, por lo
menos los ultimos cinco (5) anos.

4.3. Lapostulada u organizacion debe justificar ampliamente el aporte en la promocion al desarrollo del ambito

al cual se postula y la relacion de este con el empoderamiento femenino. mejoramiento de la calidad de
vida de las mujeres, poblacion LGBTI o comunidades de especial proteccion.

4.4. La postulada debe cumplir totalmente en el tiempo estipulado las fases de convocatoria y evaluacion

determinadas por la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual en el presente
Documento.

4.5. Lapostulada debera poner a disposicion de la Secretaria de Mujer Equidad de Género y Diversidad Sexual,
los datos pertinentes para la verificacion de la informacion aportada en la fase de convocatoria y evaluacion

siempre y cuando no transfiera los limites de la reserva legal, de negarse o hacer caso omiso podra ser
descalificada.

4.6. No ser ni haber sido servidora publica, empleada o trabajadora oficial del estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente o contratista vinculada a cualquier entidad estatal bajo la modalidad de

prestacion de servicios a nivel Nacional, Departamental y/o Municipal en los Gltimos cinco (9) anos.
(contados a partir del 1 de enero del 2021).

4.7. Las organizaciones que se postulen NO podran ser de naturaleza mixta con participacion publica.

4.8. No tener vinculos de consanguinidad hasta el sequndo grado (madres, hijas, hermanas, abuelas y nietas)
y/o hasta segundo de afinidad (se refiere a los vinculos generados por el matrimonio o uniones maritales

| ——

e e —
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de hecho: suegras, nueras, cufiadas) y, primero civil (esposa o compafera permanente) con la primera
autoridad del municipio (Alcalde o Alcaldesa) o departamento (Gobernador o Gobernadora).

4.9. No haber sido elegida en cargos de eleccion popular (Presidente, Vicepresidenle, Senadoras,
Representantes a la Camara, Gobernadora, Alcaldesas, Diputadas, Concejalas y Miembros de las Juntas

Administradoras Locales JAL) en los Ultimos cinco (5) afios, contados a partir del a partir del 1 de enero
del 2021.

4.10. No tener vinculos de consanguinidad hasta el sequndo grado y/o hasta el segundo de afinidad y primero

civil con personas elegidas en cargos de eleccion popular en los tltimos cinco (5) anos, a partir del a partir
del 1 de enero del 2021.

4.11. No registrar antecedentes judiciales, fiscales o disciplinarios.
4.12. Solamente podran postularse en una (1) categoria o ambito.
4.13. La Organizacion que se postule debera demostrar mediante el certificado de existencia y representacion

una existencia como minimo de cinco (5) afos anteriores a la presente convocatoria contados a partir del

a partir del 1 de enero del 2021, y debera conformarse por una representante legal mujer y al menos contar
con la mitad mas una de asociadas mujeres.

4.14. No podra postularse una mujer u organizacion que haya sido galardonada en versiones anteriores

5. AMBITOS O CATEGORIAS

5.1. En el ambito Politico/Social

Mujeres u organizaciones de mujeres que representan a un grupo social o comunidad especifica y cuyo actuar se
centra en la defensa de los derechos humanos, la promocion del empoderamiento politico, el desarrollo de los
territorios y el mejoramiento de la calidad de vida.

——
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Se des‘tacan por su liderazgo comunitario y por impulsar procesos de participacion ciudadana, incidencia social y
veeduria, tales como la organizacién de redes comunitarias, el cuidado y/o acompanamiento a poblaciones

vulqerables, la promocién de la participacion de las mujeres en espacios de decision y la gestiéon de iniciativas
sociales en sus territorios.

Estas mujeres u organizaciones articulan y garantizan que la oferta institucional llegue y se implemente de manera

opor.t.una €n sus comunidades y comunas, facilitando el acceso a programas, servicios y proyectos que fortalecen
el tejido social y promueven el desarrollo local.

5.2. En el ambito Econémico.

Mujeres u organizaciones de mujeres que promuevan proyectos enfocados en el empoderamiento econémico y
desarrollo de la autonomia financiera de grupos historicamente vulnerados en este aspecto.

Estas mujeres u organizaciones de mujeres demuestran un liderazgo e impacto significativo en la creacion vy
direccion de proyectos empresariales, la generacion de empleo, el fortalecimiento de unidades productivas, el

impulso de emprendimientos individuales o colectivos y la promocién de iniciativas econémicas en el sector
productivo del Departamento, sirviendo como Inspiracion para otras mujeres.

5.3. En el ambito Cientifico/ Educativo

Mujeres u organizaciones de mujeres que se destacan por su innovacién y contribucion significativa en |a

generacion, fortalecimiento y difusion del conocimiento, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia en
la region.

Estas mujeres u organizaciones de mujeres promueven proyectos orientados al disefio e implementacion de

programas educativos sin animo de lucro, el apoyo a procesos de investigacién cientifica. el desarrollo de
soluciones tecnologicas para la optimizacion de procesos o servicios con Impacto social y la creacién de alianzas
estrategicas que impulsan mejoras en el sistema educativo, con enfoque diferencial e inclusivo.

5.4. En el ambito Deportivo

Edificio Palacio de San Francisco  ©All Center: +57 (602) 620 00 00
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Mujeres u organizaciones de mujeres que debido a su dedicacion hayan permitide un impacto significativo en el
desarrollo del deporte en el Valle del cauca, utilizandolo como un recurso de transformacién social en sus
comunidades, ya sea como deportista, entrenadora, gestora deportiva y/o promotora de actividades deportivas.

Estas mujeres u organizaciones promueven y fomentan valores tales como la disciplina y el trabajo en equipo, el
estilo de vida saludable creando oportunidades para el acceso al deporte y la formacién de talentos en la region.

5.5. En el ambito Rural y/o Agroecolégico

Mujeres u organizaciones de mujeres que, por su compromiso, han implementado de manera oportuna practicas
agricolas innovadoras y sostenibles, tales como huertas agroecoldgicas, produccién organica, conservacién de
semillas nativas y manejo responsable de los recursos naturales, promoviendo sistemas productivos que respetan

la biodiversidad y generan modelos econémicos que benefician a las comunidades rurales, especialmente a
pequenos productores y grupos historicamente vulnerados.

Estas mujeres u organizaciones promueven el fortalecimiento de cadenas productivas locales mediante la
transformacion y comercializacion de productos, asi como la integracion de conocimientos tradicionales con
avances tecnologicos, la promocion del turismo ecolégico, contribuyendo al desarrollo rural sostenible del territorio.

5.6. En el ambito Defensoras de la diversidad sexual y de géneros

Mujeres lesbianas, bisexuales, trans u organizaciones que implementan procesos y/o programas para la garantia

de los derechos humanos y acceso a oportunidades de desarrollo en igualdad de condiciones de la poblacién
LGBTIQ+.

Estas mujeres LBT u Organizaciones de mujeres LBT se destacan por generar acciones especificas para: Educar
acerca de la diversidad sexual, sensibilizar comunitariamente sobre |a importancia de identificar y prevenir actos
de discriminacion hacia esta poblacion, realizar apoyo, acompanamiento y seguimiento a esta comunidad.

5.7. En el ambito Cultural/ Ancestral

e —
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Mujeres u organizaciones de mujeres que, a través de sus acciones. promueven la proteccién, salvaguardia y
preservacion del patrimonio cultural material e iInmaterial del Departamento del Valle del Cauca, tales como las

tradiciones orales, las practicas artesanales, la musica y danzas tradicionales. |a gastronomia tipica, las
festividades comunitarias y los saberes ancestrales propios de la region.

Estas mujeres u organizaciones de mujeres se caracterizan por generar y fortalecer espacios culturales y
comunitarios donde las expresiones artisticas, la diversidad gastronomica, las costumbres locales y la identidad

vallecaucana son protagonistas, contribuyendo a la transmision intergeneracional del patrimonio cultural y al
fortalecimiento del tejido social.

6. INSCRIPCION

requeridos y adjuntando debidamente los documentos solicitados como anexos, en el marco de Ia Ley 1581 de 2012
con respecto al tratamiento, uso y transferencia de datos personales.

7. CRITERIOS DE EVALUACION
La seleccion de las Galardonadas se realizara mediante dos actividades:

La primera se refiere a la revision y aprobacién de los parametros de seleccién y documentos anexos, esta accion
estara a cargo de la Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual en vigilancia del Comité Teécnico
asignado, quienes emiten acta en donde consta las postuladas que cumplen con los requisitos.

La segunda actividad se refiere a jornadas de evaluacion presencial descentralizadas en la zona norte, pacifico, centro
y sur del Departamento del Valle del Cauca, estos espacios seran precedidos por un panel de juradas conformado por
siete (7) expertas en cada ambito, quienes seran residentes de las zonas territoriales determinadas y aportaran al
Comité Técnico Operativo su perfil profesional.

Departamento del Valle del Cauca Carrera 6 entre calles 9 y 10 I ' contactenos@valiedelcauca gov.co
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Las juradas aplicaran un formato evaluativo que contiene los siguientes puntos a calificar:

Claridad en la exposicion: 10%
Aporte al ambito al cual se postuld: 30%

Impacto en el empoderamiento femenino y/o poblacién LGBTIQ+: 30%
Sostenibilidad de la labor o proyecto a futuro: 20%

Clandad en las respuestas de las juradas: 10%

Los items detallados se les otorgara una calificacion de uno (1) a cinco (5) siendo uno el menor impacto y cinco el
mayor, no aplica porcentajes en fracciones decimales.

8. SELECCION DE LAS GALARDONADAS

Los formatos de evaluacion se diligenciaran digitalmente por las juradas asignadas a cada jornada, una vez termine
la sesion de evaluacion los mismos seran impresos para la firma original de cada una, ya frmados seran ponderados
y entregados al Comité Técnico para su custodia, al finalizar las jornadas de evaluacion propuestas se convoca a
reunion al Comité Técnico Operativo se seleccionan las calificaciones mas altas y se establecen de acuerdo a ello las

dos ganadoras por cada ambito para un total de catorce (14) galardonadas, esta decision se establece debidamente
argumentada en acta del Comité Tecnico.

Conforme al acta mencionada se legaliza esta decision a través de Decreto Departamental firmado por la Gobernadora
del Valle del Cauca, mediante el cual se otorga el Galarddn de la Mujer Vallecaucana a las seleccionadas.

9. ACTO DE ENTREGA DEL GALARDON DE LA MUJER VALLECAUCANA

Se hara entrega del Galardon de la Mujer Vallecaucana en un acto publico, en el marco de la Conmemoracion del dia
internacional de la mujer, con la presencia de la sefiora Gobernadora del Valle del Cauca y de la Secretana de la
Mujer, Equidad de Género Diversidad Sexual, cabe mencionaf que antes de este evento Ia informacion de las
galardonadas estara reservada y bajo ninguna circunstancia se difundira a terceros o participantes.

————

1 os@vaolledelcauca.gov.co
Departamento del Valle del Cauca Carrera 6 entre calles 8y 10 Call Center +57 (602) 620 00 00 contactenose g
Gobearnacion Edificio Palacio de San Francisco www valledelcauco gov.eo




O N2

S\ ¥ paraiso
e ¢« de todos

I’.\\

GOBERNACION

Departamento del
Valle del Cauca

10. INCENTIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA LABOR

Las Galardonadas seran merecedoras de un Incentivo estimado y que no podra exceder la suma de QUINCE
MILLONES DE PESOS ($15.000.000

) M.Cte., que se haran efectivos en insumos dirigidos a fortalecer su labor de
acuerdo con el ambito de incidencia por el cual han sido seleccionadas.

11. COMITE TECNICO DE OPERATIVO

A través del presente documento se entiende creado e ins
pleno cumplimiento del alcance y fases de la convocatori
transparencia que precede la administracion publica. Es
Secretaria de Mujer Equidad de Género y Diversidad S

Equidad de Género y Diversidad Sexual y, dos Asesoras d
de empoderamiento en derechos.

talado el Comité Técnico Operativo a cargo de verificar el
a garantizando el derecho a la igualdad y el principio de
te estara integrado por la Secretaria de Despacho de la
exual, la Subdirectora Técnica de la Secretaria de Mujer
el Despacho de la misma Secretaria especialistas en temas

12. GRATUIDAD

ningun funcionario, contratista o civil esta autorizado para recibi
acceso a este programa.

13. DIFUSION DE LA CONVOCATORIA

La Secretaria de Mujer, Equidad de Género Diversidad Sexual

realizara amplia difusion de la apertura, fases vy
finalizacion de la Convocatoria para conceder el Galardén de 1a M

ujer Vallecaucana a través de:

13.1.  Pagina Web de la Gobernacion y de la Secretaria M
13.2.  Difusion en medios de comunicacion: radio re
13.3. Organizaciones de Base.

T e ————— R ———

ujer Equidad de Género y Diversidad Sexual
gional, prensa, redes sociales institucionales.

R —
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13.4. Alcaldias y entidades descentralizadas.

14. FORMATOS GUIA PARA LA INSCRIPCION

ITEM | FORMATO
-

T

1

Video explicativo de inscripcion

No requiere firma es con fines informativos

———

Términos y condiciones de la Convocatoria

No requiere firma es con fines informativos

J n

) -

2
3

Guia para realizar la justificacion

No requiere firma es con fines informativos

ity

—

15. DOCUMENTOS ANEXOS PARA LA INSCRIPCION

ITEM | DOCUMENTO | CONDICION | DESCRIPCION d
’"-— ! — S
’ Perfl de |Ia Obliaatorio Identificacion personal de la postulada senalando el ambito al que se
Postulada J postula y fotografia
‘| Cédula de| . . - |Escaneada por ambos lados, verifique que se lea claramente |a
. ciudadania ODRGAONG informacion,
1 |
: . . Este documento es obligatorio en caso de que |la postulada sea una
Certificado . : : .
vigente de Obhgat%m' ;2 organizacion de mujeres; ese documento debe reflejar la existencia de la
3 existencia y o - se organizacion como minimo desde hace dos (2) anos atras. El certificado
representacion .pe;:.o as debera ser expedido como minimo dentro de los treinta (30) dias antes
legal expedido e o de la postulacion por parte de la Camara de Comercio pertinente.

et — S ——

——

—————————————

S ———
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por la Camara de
Comercio
L - :
H ' Documento que refleje las razones por las cuales se postula a la
4 Justificacion de Obligatorio convocatoria teniendo en cuenta el ambito al que aplica, se recomienda
la postulacion desarrollar los puntos que se sugieren en el formato "Guia para realizar
l la justificacion”

[ | Este video se solicita UNICAMENTE a las postuladas que se Ies+
notifique han pasado a la FASE DE EVALUACION. No debe subirlo
al link de inscripcion.

Grabar un video de su poblacién o grupo beneficiario.

. Pueden tomar de ejemplo el siguiente relato: “Hola somos

Cnicamerite Hapoyamos la postulacion de_ | que con su labor nos impacta y
H poxE ones beneficia haciendo actividades como ____ " Pueden finalizar el
5 Video impacto g " aqla face video dandole un saludo a la camara mientras realizan alguna de las
H de evaluacion. Scivicaaes.
w Indicaciones:
1. Maximo de un (1) min de duracion.
| | 2. Formato del video.
3. Quien habla son el grupo beneficiario de la labor.
4. Debe contar con la presencia de la postulada al galardon en la
t grabacion del video.
" |
contactenos@valliedelcauca.gov.co

Call Center. +57 (602) 620 00 00
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Documento que debe descargar de la pestafia formatos, leer, Imprimir,
- firmar (si estd de acuerdo), escanear y cargar en el espacio
6 ﬁ‘s";°;‘:a“::gende Obligatorio correspondiente en la pestaia de anexos. |
También hacer firmar a las personas que aparezcan en el video de
impacto de la labor, si la postulada pasa a fase de evaluacion.
Dectaracidn | Este documento deben cargarlo Unicamente las postuladas que no sean |
juramentada de | Obligatorio: nacs'das en el Departamento del V'alle‘del Cauca, pero que han residido
7 residencia : minimo 5 afos y su labor la ha ejercido en el Departamento del Valle.
o | cuando aplique . .
A domicilio Este documento debe estar autenticado ante Notaria mas cercana de su
lugar de residencia.
| Declaracion  de Documento que debe descargar de la pestana formatos, leer, imprimir,
| 8 cumplimiento de | Obligatorio firmar, escanear y cargar en el espacio correspondiente en la pestana de
parametros anexos.
| [ 1 Debe ingresar a la pagina web de la Procuraduria General de la Naciérﬁ
a través del link: httgs:llwww.grocu_l:aduria.gov.colPageslGeneracion-
Antecedentos de-antecedentes.aspx , llepar los campos solicitados y dar click en el
9 disciplinarios Obligatorio botén de GENERAR, posterior en el botén DESCARGAR, una vez tenga
vigentes el certificado en su carpeta de descargas, cargarlo en el campo de |
documentos anexos que le solicita el formulario de la convocatoria; cada
uno de los documentos suministrados seran verificados para comprobar
su veracidad por la entidad.
Departamento del Valle del Cauca Carrera 6 entre calles 9y 10 call Center: +57 (602) 620 00 00 contactenos@valledelcaucagov.co
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Documento que debe descargar de la pestana formatos, leer, imprimir,
o firmar (st estd de acuerdo), escanear y cargar en el espacio
6 AUONZSAION 48| o iratorio correspondiente en la pestafia de anexos.
uso de imagen
También hacer firmar a las personas que aparezcan en el video de
impacto de la labor, si la postulada pasa a fase de evaluacion,
Blaclaracitn Estg documento deben cargarlo unicamente las postuladas que no gae'amp
juramentada de | Obligatorio: nacidas en el Departamento del Valle del Cauca, pero que han residido
7 aeideineia > cua:? 4o a ". minimo 5 anos y su labor la ha ejercido en el Departamento del Valle.
A PIQUE | Este documento debe estar autenticado ante Notaria mas cercana de su
domicilio |
lugar de residencia.
B | Declaracion  de | Documento que debe descargar de la pestana formatos, leer, imprimir,
8 cumplimiento de | Obligatorio firmar, escanear y cargar en el espacio correspondiente en la pestana de
parametros anexos.
il Debe ingresar a |a pagina web de la Procuraduria General de la Nacion
a través del link: https://www.procuraduria.qov.co/Pages/Generacion-
de-antecedentes.aspx , llenar los campos solicitados y dar click en el
Antgcgdentes . . botén de GENERAR, posterior en el boton DESCARGAR, una vez tenga
9 d.' sciplinanos Qbigarono el certificado en su carpeta de descargas, cargario en el campo de
vigenies documentos anexos que le solicita el formulario de la convocatoria; cada
uno de los documentos suministrados seran verificados para comprobar
su veracidad por la entidad.
Departamento dol Valle del Cauca Carrera 6 entra colles 9 y 10 Call Canter: +57 (602) 620 00 00 contactenosgivalledeicaucagov.co
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Debe ingresar a la pagina web de la Contraloria General de la Republica
a traves del |link:  https://www.contraloria.qov.co/control-
fiscallresponsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales
Antecedentes seleccionar el lipo de certificado ya sea persona natural o.juridica.
10 fiscales vigentes Obligatorio diligenciar los datos solicitados por el portal, por Gltimo dar click en el

boton BUSCAR e inmediatamente se descarga el certificado en su
carpela de descargas, una vez ahi seleccionarlo para cargarlos en el

campo de documentos anexos que le solicita el formulario de la
convocatoria.

| Debe Ingresar a la pagina de la Policia Nacional a través del link:
Antecedentes hitps://antecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudiciall , dar click en
11 judiciales Obligatorio aceptar los términos ge uso, clvclf en el boton ENVIAR, diligenciar los
vigentes campos requeridos, click en el botén CONSULTAR, guardar como PDF y

cargar en el campo de documentos anexos que le solicita e! formulario de
la convocatoria.

-

| Debe ingresar a la pagina de la Policia Nacional a través del link:
Medidas https://srvenpc.policia.qov.co/PSC/frm _cnp consulta.aspx . lienar
12 Correctivas Obligatorio los datos solicitados, click en el icono de la LUPA que se encuentra al
vigentes lado derecho, guardar como PDF y cargar en el campo de documentos
anexos que le solicita el formulario de la convocatoria.

Debe ingresar al Portal Anticorrupcion de Colombia (PACO) a través del
link: https://portal.paco.gov.co , dirigirse hacia el titulo "Busqueda de
Informacion” seleccione la opcién empresa / persona, coloque su numero
de cedula o NIT segun el caso y de click en el botén BUSCAR, quardar

como PDF la pagina y cargar en el campo de documentos anexos que le
solicita el formulario de la convocatoria.

Constancia portal

13 | pACO vigente

Obligatorio

P — ———

T —
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16. CONFIDENCIALIDAD Y AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS

Conociendo que dentro del proceso para el Galardon de la Mujer Vallecaucana se tiene acceso a informacion o datos
de caracter confidencial sobre las organizaciones o mujeres que se postulen, mediante este documento y en el marco
de los articulos 15 y 20 de la Constitucion Politica Colombiana y la Ley 1581 de 2012, la Secretaria de Mujer, Equidad
de Genero y Diversidad Sexual garantizara absoluta reserva frente a terceros ajenos al proceso y, que su tratamiento
a todos los datos entregados se ejercera unicamente con fines de inscripcion, postulacion, participacion, verificacion,
evaluacion, de contacto, de difusién o publicacion que pueda incluir informacion de nombres, imagen, voz, semblanza,
testimonio o experiencia en cualquier medio para promocion, publicidad, marketing u otro, en ediciones impresas,
electronicas, digitales, opticas, redes sociales, sin contraprestacion alguna, todo en el marco exclusivo para el
Galardon de la Mujer Vallecaucana 2026

Cada participante se responsabilizara de los eventuales y/o potenciales perjuicios que pueda generar al incurrir,
directamente o a través de sus equipos de trabajo, en una violacion o infraccion de la confidencialidad de la informacién
presentada.

17. SOPORTE NORMATIVO

Ordenanza No. 217 del 1° de octubre de 2006

B
e Ley 1257 de 2008
e Ley 1581 de 2012
e Decreto 1377 de 2013
avolledel - /
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18. DOCUMENTACION EXCLUSIVA DE LA SECRETARIA:

La Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, sera la encargada de:
 Formato de asistencia

Acta que acredita la seleccién de las galardonadas
Formatos de evaluacion

Decreto y notificacién de reconocimiento.

Registro fotografico y video

Acta de entrega

Acta de seguimiento

Atentamente,

\¥’)(OP'\ A O&‘O\Oﬁt‘? g

YURANY ANDREA ORDONEZ RENGIFO
Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual

Gobernacion del Valle del Cauca

Redaclo Danvela Garcia, Harold Fermin - Contratistas
Reviso. Margarita Maria Gutiérrez Cifuentes - Subdirectora Técnica Apoyo a la Gestion

s —
T ————
—— ———
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